
E-mail：wsnews@163.com

2023 年 5 月 15 日 星期一责编 向君玲 美编 董申熬 校对 向君玲

电话:023-57737953

4

急 ( 常 ) 用电话 报警 :110� 火警 :119 � 急救 :120 � 交 警 :57682131 � 气象 :57914202��� 印刷 ： 重庆重 报印务有 限 公 司 承 印（电 话 ：023 －62805775） 内 部 资 料 免 费 赠 阅

专题

一、求职登记、职业介绍
申请对象： 劳动力范围内有劳动能力和就业意愿的

城乡人员；离校未就业高校毕业生、就业困难人员、复员
退伍军人等其他有就业意愿的劳动者。

具体咨询县就业人才中心培训科， 联系电话：
57680038。

二、离校未就业求职创业补贴
（一）申请对象
我市户籍登记失业的低保家庭、零就业家庭、脱贫家

庭、残疾人家庭、身有残疾、特困救助供养离校 1 年内高
校毕业生。

（二）补贴标准
按 500 元 / 人给予补贴，每人只享受一次补贴，不重

复享受。
具体咨询县就业人才中心培训科， 联系电话：

57680038。

三、流动人员人事档案业务办理
（一）档案接收和审核
1.� 接收对象：非公有制企业和社会组织聘用人员的

档案；辞职辞退、取消录（聘）用或被开除的机关事业单位
工作人员档案；与企事业单位解除或终止劳动（聘用）关
系人员的档案；未就业的高校毕业生及中专毕业生；自费
出国留学及其他因私出国（境）人员；外国企业常驻代表
机构的中方雇员；自由职业或灵活就业人员；其他实行社
会管理人员。

2.� 办理程序： 开具《调档函》→县就业人才中心接
收、审核档案材料。

（二）档案查（借）阅
查（借）阅范围：公安、检察、法院、纪律检查、监察、国

家安全等国家机关因侦查、审理、参军政审等需要查（借）
阅有关人员的档案；国家机关、事业单位招考录用政审需
查（借） 阅的档案； 用人单位因工作或入党政审需要查
（借）阅本单位员工的档案。

（三）出具证明
证明出具范围：流动人员人事档案存档证明、流动人

员人事档案情况证明、无犯罪记录证明、无参加邪教组织
证明及其他各类与人事档案相关证明。

（四）网上办理档案业务
办理流程：登录重庆市人才交流服务中心官网（网址

http://www.cqhri.com)，在“网办大厅”办理档案存放点查
询、档案转入、档案转出、开具存档证明或其他证明等多
种业务。

具体咨询县就业人才中心档案科， 联系电话：
57616079。

四、一次性求职创业补贴
（一）申请对象
在户籍所在区县以外区域实现单位就业（公益性岗

位就业除外）、自主创业，且连续就业 3 个月及以上并仍
处于就业状态的我县户籍脱贫人口（即 16 周岁以上、有
劳动能力的建档立卡脱贫人口）。

（二）补贴标准
在山东省就业的，按 800 元 / 人给予补贴。 在其余区

域就业的，按 500 元 / 人给予补贴。每人只享受一次补贴，
不重复享受。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。

五、“灵活就业”人员社会保险补贴
（一）申请对象及就业形式
1.� 申请对象： 在我县行政区域内实现下列灵活就

业， 并缴纳社会保险费的登记失业离校 2 年内高校毕业
生，我市户籍登记失业“4050”人员（指登记失业人员中女
性年满 40 周岁、男性年满 50 周岁的人员），低保家庭人
员， 零就业家庭人员都可以申请享受灵活就业社会保险
补贴。

2.� 灵活就业形式：（1） 为自然人及其家庭提供孕产
妇新生儿照护、婴幼儿照护、饮食服务、保洁服务、老人照
料、病人陪护的家政服务人员；（2）个体工商户雇工；（3）
在城市管理部门规定区域和时间内，销售农副产品、日常
生活用品的商贩（取得工商营业执照人员除外）；（4）网约
车驾驶员。

（二）补贴标准
灵活就业人员社会保险补贴标准按其实际缴纳职工

养老保险费、职工医疗保险（含大额医疗保险）费的 2/3 计

算。 除对距法定退休年龄不足 5 年的可延长至退休外，其
余人员最长不超过 3 年（以初次核定其享受社会保险补
贴时年龄为准）。 每年 3 月向就业登记地乡镇（街道）社保
中心申请上一年度社会保险补贴。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。

六、职业培训
（一）职业技能培训
1.� 培训对象
脱贫家庭子女、脱贫劳动力、城乡未继续升学的初高

中毕业生、农村转移就业劳动者、下岗失业人员、退役军
人、残疾人、高校毕业生（适用时间为毕业前一年 7 月 1
日起至毕业后两年的 6 月 30 日止，含技工院校毕业生和
特殊教育院校职业教育类毕业生）。

2.� 培训项目
保洁员、育婴员、家政服务员、养老护理员、健康照护

师、生态康养、乡村旅游、巫山烤鱼、中式面点师、重庆小
面、重庆火锅调味、山羊养殖、中药材种植、果蔬标准化生
产技术、电子商务、互联网营销师、汽车维修工、工业机器
人系统操作员、导游、茶艺师、美容师、美发师、服装缝纫。

（二）创业培训
培训项目及对象
1.� 创业意识培训（GYB 培训）：补贴对象为在渝高

校在校大学生；
2.� 创办你的企业培训（SYB 培训）及网络创业培训：

补贴对象为准备创业或创业初期（含培训前 1 年内取得
营业执照的创业者）的脱贫家庭子女、脱贫劳动力、两后
生、农村转移就业劳动者、下岗失业人员、退役军人、残疾
人、高校毕业生；

3.� 改善你的企业培训（IYB 培训）：补贴对象为成功
创业（取得营业执照）1 年以上的创业者。

（三）企业在职职工岗位技能培训
培训对象：各类企业职工（含在企业工作的劳务派遣

人员）。
具体咨询县就业人才中心培训科， 联系方式 ：

57680655。

七、失业保险参保职工职业技能提升补贴
（一）申请对象
在渝注册并依法参加失业保险、 足额缴纳失业保险

费企业中法定劳动年龄段在岗参保职工，自 2017 年 1 月
1 日起取得职业资格证书、 职业技能等级证书的在岗职
工，可按规定申请参保职工技能提升补贴。

（二）申请条件
同时符合以下条件的企业在岗职工， 可申领技能提

升补贴：
1.� 依法参加失业保险、缴纳失业保险费，累计缴纳

失业保险费满 36 个月及以上的。
2.� 在岗缴纳失业保险费期间取得初级（五级）、中级

（四级）、高级（三级）职业资格证书或职业技能等级证书。
从 2021 年 1 月 1 日起， 符合条件的参保职工在一个自然
年度内每人可申领并享受 1 次补贴， 每次补贴仅限于 1
个证书。 同一职业（工种）享受过高级别证书补贴的，不再
享受低级别证书补贴。 职工应在职业资格证书或职业技
能等级证书核发之日起 12 个月内申请。

电话咨询县就业人才中心失业保险科， 联系电话：
57616075。

八、失业保险申报登记、缴费及申领
（一）申报登记范围及对象
（1）各类企业及其职工；（2）事业单位及其职工；（3）

民办非企业单位及其职工；（4） 社会团体及其专职人员；
（5）国家机关事业编制人员，劳动合同制工人及其他工勤
人员；（6）有雇工的城镇个体工商户及其雇工。

（二）办理条件
（1）按照规定参加失业保险，所在单位和本人已按规

定履行缴费义务满一年以上的；（2）在法定劳动年龄内非
因本人意愿中断就业的；（3）对超过法定退休年龄但未依
法享受基本养老保险待遇的参保失业人员， 县就业人才
中心在其办理失业登记后， 按规定发放失业保险金；（4）
已按规定办理失业和求职登记的。

具体咨询县就业人才中心失业保险科， 联系电话：
57616075。

九、“鸿雁计划”入选人才申报认定
（一）申报对象

我县现有企业引进或者来巫创办科技型企业（包括
法人化研发机构）的直接从事基础研究、应用研究和试验
发展的研发类人才， 企业引进的符合人才认定薪酬标准
的创新、管理等岗位人才。

（二）补贴标准
1.� 用人单位可按照引进人才年薪的 5%获得经费补

助。
2.� 个人奖励：A 类人才参照其年缴纳个人所得税额

度的 2 倍给予奖励；B 类人才参照其年缴纳个人所得税额
度的 1.5 倍给予奖励；C 类人才参照其年缴纳个人所得税
额度的 1.2 倍给予奖励。

（三）申报方式
在重庆人才工作网（http://www.cqtalent.com）网上申

报。 在线录入有关信息，上传材料照片，无须上报纸质件。
具体咨询县就业人才中心培训科，联系电话：57680038。

十、创业担保贷款
（一）申请对象及标准
创业前属于以下人员类别的：（1） 城镇登记失业人

员；（2）城乡低保人员；（3）城镇零就业家庭成员；（4）残疾
人；（5）高校毕业生（毕业 8 年内）；（6）复员转业退役军；
（7）刑满释放人员；（8）农村自主创业农民；（9）化解产能
过剩企业职工和失业人员；（10） 网络商户；（11） 脱贫人
口，最高可申请 20 万元创业担保贷款。

具体情况咨询县就业人才中心创业科， 联系方式：
57616078。

十一、县级创业孵化基地（园区）补助
（一）对象
经县人力社保和财政部门认定的能够为入驻的个体

工商户、小微企业等市场主体提供基本的生产经营场地、
专业有效的创业服务和一定期限的政策扶持， 具有持续
滚动孵化和培育市场主体功能的创业孵化基地和大学
生、返乡农民工等各类创业载体。

（二）扶持政策
被认定为县级创业孵化基地（园区）的，可按规定享

受一次性补助、绩效奖补、示范创建激励等优惠政策。
具体情况咨询县就业人才中心创业科， 联系方式：

57616078。

十二、公益性岗位补贴
（一）补贴对象及范围
公益性岗位招用登记失业离校 2 年内高校毕业生，

以及我市户籍农村脱贫人口和登记失业“4050”人员、低
保家庭人员、零就业家庭人员、残疾人、刑满释放人员、戒
毒康复人员、 去产能企业职工、 退役军人等就业困难人
员，与其签订劳动合同并缴纳社会保险费的用人单位。

（二）补贴标准和时限
1.� 用人单位社会保险补贴标准：按用人单位实际为

招用人员缴纳的职工养老保险费、职工医疗保险（含大额
医疗保险） 及生育保险费、 失业保险费和工伤保险费计
算，个人应缴纳的社会保险费仍由本人负担。

2.� 岗位补贴标准：全日制公益性岗位按照当地最低
工资标准补贴， 非全日制公益性岗位按照当地最低小时
工资标准计算。 补贴期限、社会保险补贴期限均不超过 3
年， 对距法定退休年龄不足 5 年的就业困难人员最长不
超过 5 年（以初次核定其享受补贴时年龄为准）。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。

十三、一次性吸纳就业补贴
（一）适用范围
1.新招用应届毕业生并签订 1 年以上劳动合同、稳定

用工 6 个月以上，按规定缴纳社会保险费的中小微企业。
2.招用我市户籍登记失业的低保家庭人员、零就业家庭人
员、脱贫人员、去产能企业职工中的“4050”人员和残疾人
员、残疾离校 2 年内高校毕业生，与其签订劳动合同，并
按规定连续缴纳 1 年以上且仍在缴纳社会保险费的各类
企业。

（二）补贴标准
对新招用应届毕业年度高校毕业生的中小微企业，

按 2000 元 / 人标准给予一次性吸纳就业补贴； 对招用符
合条件就业困难人员的各类企业， 按照 6000 元 / 人标准
给予一次性吸纳就业补贴。 同一人员只享受一次补贴，不
重复享受。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。

十四、就业见习补贴
（一）申请对象：为离校 2 年内未就业的高校毕业生、

高校毕业学年在校生； 离校 2 年内未就业的技师学院高
级工班、 预备技师班以及特殊教育院校职业教育类毕业
生、毕业学年在校生；进行失业登记的 16－24 岁失业青年
等提供见习岗位的见习基地。

（二）补贴标准：就业见习补贴按见习人员每人每月
1300 元的标准补助见习基地，补贴期限与见习期限一致，
最长不超过 12 个月。 人身意外伤害保险补贴按每人 100
元标准一次性补助见习基地。对见习留用就业率达到 50%
以上的，留用人员就业见习补贴标准按每人每月 1500 元
执行。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。

十五、就业帮扶车间创建
（一）建设范围
在脱贫劳动力相对集中的乡镇（街道）、村（社区）5 年

内建立的能够吸纳农村脱贫劳动力就业的企业、 生产车
间、加工点、代工厂及农村专业合作社等。 生产经营项目
与乡镇（街道）或村（社区）脱贫发展规划的主导产业、特
色产业、重点项目相结合。

（二）申报条件及扶持政策
申报就业帮扶车间需满足对用工规模、 经营主体等

方面要求，并据实兑付就业帮扶车间系列优惠政策。
具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：

57655883。

十六、一次性创业补助
（一）申请对象
小微企业和个体工商户需正常经营 1 年以上 3 年以

下（申报截止时间计算），带动就业 3 人以上（不含本人），
按规定为员工缴纳城镇职工养老保险、医疗保险、失业保
险、工伤保险和生育保险（以下简称社会保险），且其法定
代表人为下列人员：

1.毕业 2 年内登记失业的高校毕业生（含留学回国人
员和技师学院高级技工班、预备技师班、特殊教育院校职
业教育类毕业生等参照高校毕业生享受就业创业政策的
群体）；

2.登记失业的农村自主创业者；
3.复员转业退役军人；
4.化解过剩产能职工；
5.创业之前为登记失业的下列就业困难人员：
（1）最低生活保障对象；
（2）零就业家庭人员；
（3）农村建卡贫困户人员；
（4）残疾人员；
除第 1 类人群外， 其他群体人员均应具有重庆市户

籍。
（二）补贴标准
按规定给予 8000 元 / 户的一次性创业补助。
具体情况咨询县就业人才中心创业科， 联系方式：

57616078。

十七、低保就业补贴
（一）申请对象：实现就业，且正在享受低保待遇的我

市户籍登记失业低保家庭人员。
（二）补贴标准：按其家庭当月核减低保金总额计算，

低保家庭累计享受期限不超过 1 年。
具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：

57655883。

十八、单位就业社保补贴
（一）申请对象：招用登记失业离校 2 年内高校毕业

生、我市户籍登记失业“4050”人员、低保家庭人员、零就业
家庭、贫困劳动力，与其签订劳动合同并按规定缴纳社会
保险费的用人单位。

（二）补贴标准：单位社会保险补贴标准按其实际为
招用人员缴纳的职工养老保险费、职工医疗保险（含大额
医疗保险） 及生育保险费、 失业保险费和工伤保险费计
算，个人应缴纳的社会保险费仍由本人负担。 除对距法定
退休年龄不足 5 年的可延长至退休外， 其余人员最长不
超过 3 年（以初次核定其享受社会保险补贴时年龄为
准）。

具体情况咨询县就业人才中心就业科， 联系方式：
57655883。
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