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党员干部学习教育基地 - 县委党校下庄校区。

视点
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三大提升：建设高素质干部队伍

选人用人始终是关系党和人民事业的关键性、根本
性问题。 建设一支忠诚干净担当的干部队伍，既是新时
代干部队伍建设的必然要求，也是推动经济社会发展的
现实需要。

“小冯年轻有精力，做事公平公正，为村里办了好几
件实事，我们选她！ ”在三溪乡团包村党员大会进行村党
组织换届选举时，28 岁的冯霞被全票选为村党支部书
记。

在三级换届工作中，我县大力推行“选人用人促素
质提升行动”，273 名有“三农”情怀、懂生态经济、有斗争
精神的优秀干部被任用，全县“双好双强”村（社区）“两
委”班子数量明显增加，县乡（镇、街道）领导班子年龄、
学历、专业结构明显改善。

大力培养选拔使用优秀年轻干部， 建立日常发现、
递进培养、优进劣退、适时使用的全链条机制，通过上
派、下派、外派等方式锻炼干部 128 名，不断激发干部队
伍新活力。

开启干部培养新模式， 挂牌成立县委党校下庄校
区，举办 24 个主体和专题班，培训干部 2240 人次，县委
党校下庄校区入选“大思政课”实践教学基地。 成立“毛
相林专项助学基金”。 协助拍摄《故事里的中国》《这十
年·追光者》等节目，新时代“下庄精神”不断发扬广大。

坚持“选人、用人、育人、引人、留人”多措并举，健全
完善“1+5”人才发展机制，全面打造渝东北三峡库区人
才洼地。

狠抓“学习教育促思想提升行动”。 深学笃用习近平
新时代中国特色社会主义思想，坚定沿着习近平总书记
指引的方向奋力前行。 坚持走出去学、请进来讲、坐下来
谈，在一些列“头脑风暴式”学习中，干部的理论得到提
升，视野得到开阔，知识得到更新，好思路、好点子、好办
法自然多了起来。

聚焦“担当不足、作风不实、履职不力、服务不到位、
整改落实不力”五类问题，狠抓监督执纪促作风提升行
动，推动全面从严治党向纵深发展。

一年来，全县共办理五类问题线索 69 件，批评教育
帮助和处理 113 人，通报曝光典型问题 35 件 45 人。

一套“组合拳”打下来，实现了干部作风大转变、思
想大解放、效能大提升。

三大整治：创造高品质生活

人民对美好生活的向往，就是我们的奋斗目标。 做
一切工作，都要以人民群众答不答应、高不高兴、满不满
意作为根本尺度。 人民群众不答应、不高兴、不满意的就
要坚决整治。

县城市管理局持续开展城市管理“马路办公”，深入
推进“城管进社区”，依法查处占用、堵塞消防车道及消
防救援场地违法行为 3447 起，累计发放城市管理类政策
法规宣传资料 6000 余份、教育劝导市民 1400 余人次，解
决了群众反映强烈的实际问题 3600 余个， 深受群众好
评。

通过城市宜居环境专项整治行动，建成投用餐厨物
资源化利用项目， 清扫保洁工作全面进入市场化运营，
广东路占道 21 年的“顽瘴痼疾”被强制拆除，建成投用西
转盘停车场、广东中路立体绿化停车场，完成智能化建
设及老旧停车场技改 5 处等， 城市宜居环境持续改善，
群众满意度大幅提升。

双龙镇笔架村村民自筹资金，改善村居环境。 官渡
镇坚持党建引领，通过召开院坝会等形式，创新实施“六
大行动”，推动农村人居环境整治落地见效。

通过农村移风易俗专项整治行动， 开展宣讲会、群
众院坝会 400 余场；累计发放《拒绝“升学宴”“谢师宴”倡
议书》1 万余份，发送宣传短信 23 万余条，制作发布拒整

“无事酒”九宫格宣传海报 5 万余份，曝光反面案例 4 起。
全县共叫停和劝阻“无事酒”386 起，今年 9 月同比下降
93.57%。农村整无事酒不良陋习得到有效整治，文明风气
逐渐形成。

通过优化营商环境专项整治行动，充分发挥政务服
务大厅“一站式”功能，开办企业实现“一窗通、零成本、
即时办”，简化工程建设项目竣工联合验收备案手续，全
力破解企业融资难问题， 简化不动产非公证继承手续，

全县“渝快办”办件满意率达 100%，实现知识产权质押融
资“零”突破，首次引入“遗产管理人非公证继承登记”事
项。

广大群众和企业负责人纷纷感言：“城市干净整洁，
环境优美，生活在巫山更舒心。 ”“村里的无事酒少了，我
们一心扑在发展上，再也不为份子钱操心了。 ”“办事方
便，在巫山投资更放心。 ”

四大攻坚：推动高质量发展

新时代新阶段的发展必须贯彻新发展理念，必须是
高质量发展。 高质量发展是当前和今后一个时期确定发
展思路、制定经济政策、实施宏伟调控的根本要求，是能
够更好满足人民群众日益增长的美好生活需求的治本
之策。

大力实施乡村振兴示范攻坚行动，科学编制乡村振
兴规划，大力推进乡村发展、乡村建设和乡村治理，持续
推动 5 大特色产业发展片区建设，广大乡村正由“一处
美”向“处处美”、“一时美”向“持续美”、“外在美”向“内在
美”转变。

大力实施城市建设攻坚行动， 郑万高铁全面营运，
巫大高速、巫山东互通、桂花大桥、金桂路等相继建成通
车，龙江大道跑出巫山建设新速度，交通更加内联外畅。
大力实施道路绿化提升及其他坡、坎、崖和闲置空地生
态修复。三峡之光情境夜游美轮美奂。神女景区 5A 和国
家文明旅游示范单位创建全力推进，龙江公园正加快实
施，城市颜值不断提升。 县人民医院早阳分院、县中医院
摩天岭医院等医疗机构相继开诊；龙水中小学、龙江第
一幼儿园秋季顺利开学；三峡里·竹枝村、海成东方府、
王硕玉龙湾等项目全速推进；高铁站、宁江渡、红叶广场
成为市民打卡的新地标。

大力实施国企改革攻坚行动， 全面完成“党建入
章”，全覆盖建立党委（党组）研究决定事项和前置研究
讨论重大经营管理事项“两张清单”，全方位推动党的领
导、党的建设与深化改革、生产经营深度融合。 推动国企
改革重组，改革投融资体制机制，深化国资监管机构职
能转变，在全市率先建设国资国企监管平台，实现财务、
投融资、“三重一大”等 7 个方面在线动态监管。

大力实施招商引资攻坚行动，组建 5 支专业领域招
商小分队、3 支生态工业招商小分队、2 支驻点招商小分
队，进一步强化“走出去”和“请进来”。 截至目前，共签约
招商项目 37 个，完成签约资金 443.79 亿元，开工项目 24
个。

“十大专项行动”的深入推进，激励全县党员干部敢
于担当、善于作为，奋力推动全县经济社会发展取得新
成效。 五里坡核心区成功申遗，巫山多了一张世界名片。
南陵街文化旅游区高起点谋划、高质量招商、高速度推
进，攻坚克难、昼夜施工，呈现出热火朝天的建设场面。
疫情防线全面筑牢，援鄂援贵医疗队凯旋归来。 竹贤乡
下庄村示范打造，招商引资内引外联……一个个“巫山
样板”纷纷涌现。 尤其面对疫情、旱情、灾情“三情”叠加，
全县党员干部深入基层、坚守一线，以实干实绩让党旗
在一线高高飘扬。

我将无我，奋斗有我。 让我们更加紧密地团结在以
习近平同志为核心的党中央周围，深入学习贯彻习近平
新时代中国特色社会主义思想， 全面落实党的二十大、
市第六次和县第十五次党代会精神， 激扬时不我待、不
负韶华的朝气，增强无惧风浪、敢于亮剑的勇气，砥砺心
系人民、服务人民的志气，争当起而行之的奔跑者、攻坚
克难的冲锋者、无私无畏的奉献者，奋力谱写巫山高质
量发展的崭新篇章。

锤炼本领 服务群众 引领发展

县委“激励干部担当作为提升群众满意度”
专项行动谱写巫山发展新篇章

时代是出卷人，我们是答卷人，
人民是阅卷人。

在历史的长河中， 勤劳的巫峡
儿女，在党中央的坚强领导下，办成
了一件又一件振奋人心的大事难
事， 创造了一个又一个载入巫山史
册的发展奇迹， 顺利完成三峡移民
这道“世界级难题”，如期高质量打
赢脱贫攻坚战， 全面建成“水陆空
铁”综合交通枢纽……说干就干、干
就干成、 干就干好成为广大干部群
众最鲜明的特质。

一代人有一代人的长征， 一代
人有一代人的使命。 站在新的历史
起点上， 怎样把建设生态优先新高
地绿色发展示范区的宏伟蓝图变为
美好现实， 县委审时度势、 谋定而
动，实施“激励干部担当作为 提升
群众满意度”专项行动，推动形成了
干事创业的浓厚氛围、 日新月异的
发展态势和风清气正的政治生态。

如火如荼的“三峡里·竹枝村”建设场景。

福田镇党员干部战斗在抗旱一线。

干部培训学习提高能力素质。

龙江新区建设新貌。

全县党员干部在杨林村参观村级治理效果。

（本版文图均由记者卢先庆采写）


